
 

 

 Hovedbestyrelsen

 
Referat af ordinært hovedbestyrelsesmøde, der afholdtes 
Politiforbundet, H.C. Andersens Boulevard 38, København
 
 
DAGSORDEN 
1. Mødet åbnes. 
2. Godkendelse af referat. 
3. Hoved- og Centralorganisationsforhold.
4. Økonomiske forhold. 
5. Politi- og Retskredsreform. 
6. Fokusområderne. 
7. Udvalg og arbejdsgrupper. 

• Lønteknisk udvalg. 
• Organisationsforhold. 
• Personaleforhold samt ansættelses
• Miljø- og sikkerhedsforhold samt 
• Retspolitiske forhold. 
• Forhold vedrørende administrativ sektor.
• Forhold vedrørende Domstolene.
• Udvalg i øvrigt 

8.  Sekretariatet 
9.  Samarbejdsudvalgsspørgsmål

10.  Foreningsforhold 
11.  Internationalt samarbejde 
12.  Meddelelser og sager til efterretning
13.  Eventuelt – herunder næste møde

 
 Ad pkt. 1 
 Mødet åbnes 
Forbundsformand Peter Ibsen
styrelsesmøde og rettede i den forbindelse en særlig velkomst til 
benhavns Politiforening), der var mødt 
(Politilederforeningen) der var mødt
Jacobsen (Syd- og Sønderjyllands Politiforening) der var mødt 
Hedeager. Der forelå afbud fra 
retariatsleder Hans Bundesen og 
følge af stationsledermøde i Illusis
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Hovedbestyrelsen 

Referat af ordinært hovedbestyrelsesmøde, der afholdtes mandag d. 
Politiforbundet, H.C. Andersens Boulevard 38, København, med følgende 

Centralorganisationsforhold. 

 

Udvalg og arbejdsgrupper.  

Personaleforhold samt ansættelses- og uddannelsesforhold. 
og sikkerhedsforhold samt teknologi. 

Forhold vedrørende administrativ sektor. 
Forhold vedrørende Domstolene. 

Samarbejdsudvalgsspørgsmål 

 
Meddelelser og sager til efterretning 

herunder næste møde 

Forbundsformand Peter Ibsen bød Hovedbestyrelsen velkommen til ordinært hovedb
styrelsesmøde og rettede i den forbindelse en særlig velkomst til Michael

der var mødt som suppleant for Johan Kofod, Henrik Mikkelsen 
(Politilederforeningen) der var mødt som suppleant for Svend Erik Larsen, Per Graulund 

og Sønderjyllands Politiforening) der var mødt som suppleant 
Der forelå afbud fra Else Dankau (Domstolenes Tjenestemandsforening)

retariatsleder Hans Bundesen og forbundssekretær Poul Erik Olsen var forhindret som 
følge af stationsledermøde i Illusissat i Grønland. 

 

d. 2. november 2009 i 
med følgende – 

bød Hovedbestyrelsen velkommen til ordinært hovedbe-
Michael B. Møller (Kø-

Johan Kofod, Henrik Mikkelsen 
for Svend Erik Larsen, Per Graulund 

som suppleant for Niels 
(Domstolenes Tjenestemandsforening). Sek-

forbundssekretær Poul Erik Olsen var forhindret som 
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 Ad pkt. 2 
 Godkendelse af referat 
Referat af ordinært hovedbestyrelsesmøde d. 8. oktober 2009 i forbundshuset blev god-
kendt med præcisering under punkt 4 – Økonomiske forhold - side 106 - 107 vedrørende 
honorering af de ansatte forbundssekretærer, hvor det rettelig skal anføres, at forbundsse-
kretærerne fremadrettet ikke indgår i lokallønsrammen. 
 
 
 Ad pkt. 3 
 Hoved – og Centralorganisationsforhold. 
Forbundsformand Peter Ibsen orienterede i tilknytning til Statstjenestemændenes Cen-
tralorganisation II (CO-II) om status i forhandlingerne om fusionen af Overenskomstansat-
tes Centralorganisation (OC) og (CO II) i forhold til forskellige organisatoriske modeller. 
Som følge af flere forskellige fremførte ændringsforslag til sammensætning af en bestyrel-
se, har Politiforbundet nu fremsat ændringsforslag, hvoraf det fremgår, at en ny 10-mands 
stor bestyrelse vælges direkte på et repræsentantskabsmøde blandt repræsentantskabets 
medlemmer. Forhandlingsudvalget har haft en grundig drøftelse og anser overordnet, at 5-
5 modellen fortsat vil være den mest optimale sammensætning. Der blev i den anledning 
henledt opmærksomhed på et ekstraordinært hovedbestyrelsesmøde i CO II d. 3. novem-
ber 2009.  
Vedtægtsændringer i forhold til fusionen vil blive forelagt Hovedbestyrelsen forinden eks-
traordinært repræsentantskabsmøde i CO II d. 26. november 2009. 
 
Hovedbestyrelsen tog efter en drøftelse orienteringen til efterretning. 
 
 
 Ad pkt. 4 
 Økonomiske forhold. 
Forbundskasserer Ole Weiss orienterede om indkomne ansøgninger til forbundets fonde 
og sager af økonomisk karakter i øvrigt… 
 
Fra Vestegnens Politiforening var der indkommet en ansøgning til Hjælpefonden om bi-
stand til en kollega, som var ramt af kræft i bækkenet. Ansøgningen blev imødekommet 
med tildeling af kr. 2.500,- 
 
Fra Københavns Politiforening var der indkommet en ansøgning til Hjælpefonden om bi-
stand til en kvindelig kollega, som var ramt af en blodprop i hjernen. Ansøgningen blev 
imødekommet med kr. 2.500,- 
 
Fra Nordsjællands Politiforening var der indkommet en ansøgning til Hjælpefonden om bi-
stand til en kollega, som var ramt af kræft i spiserøret. Ansøgningen blev imødekommet 
med kr. 2.500,- 
 
Fra Midt- og Vestsjællands Politiforening var der indkommet en ansøgning til Hjælpefon-
den om bistand til en kollega, som var ramt af kræft i bugspytkirtlen. Ansøgningen blev 
imødekommet med kr. 2.500,- 
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I tilknytning til Hovedbestyrelsens beslutning om, at øge aktieandelen til mindst 10 % i Lån 
og Spar Bank, har Finanstilsynet nu godkendt, at Politiforbundet opnår en kvalificeret ejer-
andel på 10 % i Lån og Spar Bank.  
 
Hovedbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.  
 
Forenede Gruppeliv har rettet henvendelse til Politiforbundet vedrørende overvejelse om 
en ændring i forsikringsaftalen i forhold til en 12 måneders karensordning i forbindelse 
med indmeldelse af ægtefælle. Efter en drøftelse var der enighed i Hovedbestyrelsen om, 
at man fra Politiforbundets side ikke ønskede at indgå i en sådan ændring af aftalen.  
 
 
 Ad pkt. 5 
 Politi- og Retskredsreform 
Der var ikke emner til behandling under dette punkt, ligesom der ikke fra hovedbestyrel-
sesmedlemmerne var bemærkninger eller spørgsmål til punktet. 
 
 
 Ad pkt. 6 
 Fokusområderne  
Forbundsformand Peter Ibsen henledte opmærksomheden på en norsk publikation ”Po-
litiet mod år 2020” udgivet af ”Politiets Fellesforbund” i Norge i forbindelse med struktur-
ændringer i det norske politi. Publikationen kunne være et godt udgangspunkt i en tilpas-
set udgave til danske forhold, idet enkelte afsnit kunne overføres direkte. Efter en drøftelse 
var der enighed om, at lade publikationen indgå som element i fokuspunktet omkring ”Plan 
2020”  
 
Hovedbestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 
 
Næstformand Claus Hartmann orienterede kort om, at det bliver svært at iværksætte ar-
bejdet med handlingsprogrammet og opfølgningen af de 15 fokuspunkter som følge af den 
ressourcekrævende opgave i forbindelse med Klimatopmødet i december, hvorfor for-
handlingsudvalget indstiller at opstartsarbejdet med fokuspunkter udskydes til primo 2010. 
Dog igangsættes punktet omkring ”Plan 2020”, da det er nødvendigt i forhold til Finans-
lovsforhandlingerne 2011. 
 
Hovedbestyrelsen tilsluttede sig forhandlingsudvalgets indstilling. 
 
 
 Ad pkt. 7 
 Udvalg og arbejdsgrupper 
 Lønteknisk Udvalg  
Forbundsformand Peter Ibsen orienterede om, at der var afholdt et konstruktivt møde i 
regi af Lønteknisk Udvalg, hvor følgende var til drøftelse… 
 
− Pension af tillidsmandshonorar der ikke var fuldt afklaret med Rigspolitiet. 
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− Indbetaling til PFA-Pension. 
− Oprykninger i forhold til lønprojektet. 
− Flexjob i forhold til lønprojektet. 
 
Udvalget havde herudover en indledende drøftelse af et lønprojekt for ledere samt fokus-
punktet ”En attraktiv løn” 
 
Forbundsformanden undersøger nærmere i forhold til de ovenfor anførte punkter. 
Hovedbestyrelsen tog efter en drøftelse orienteringen til efterretning. 
 
 Organisationsforhold 
Forbundsformand Peter Ibsen orienterede om det i Karlslunde nyoprettede Task Force 
East (Bande II), som er oprettet som følge af den igangværende bandekriminalitet med 
skudepisoder til følge. Personalesammensætningen på ca. 80 mand bliver rekrutteret fra 
flere sjællandske kredse og Rigspolitiets afdelinger med ledelse fra Midt- og Vestsjællands 
Politi. Arbejdsvilkår og ressourcespørgsmålet begæres til drøftelse med Rigspolitiet. Orga-
nisatorisk henføres Task Force East til Københavns Politi`s ledelse og som følge heraf 
indstiller forhandlingsudvalget, at det vil være hensigtsmæssigt, hvis afdelingen får fagligt 
organisatorisk tilhørsforhold til Københavns Politiforening. Hovedbestyrelsen havde en 
drøftelse og tilsluttede sig indstillingen om det organisatoriske tilhørsforhold.   
 
I tilknytning til problematikken omkring udmøntning af ”bandepenge” blev de tilsyneladen-
de forskellige udmeldinger fra Københavns Politiforening og Politiforbundet drøftet. For-
handlingsudvalget havde forud for hovedbestyrelsesmødet haft en længere drøftelse af 
problemstillingen. 
  
Forbundsformand Peter Ibsen orienterede omkring politikredsenes generelle økonomi-
ske situation, set i lyset af en PD-meddelelse fra Nordjyllands Politi, som giver en oriente-
ring om den lokale økonomiske situation og de tiltag, der vil blive gjort for at skabe balance 
i økonomien frem til udgangen af 2010. Der er udarbejdet et sparekatalog, som ud over 
varslinger om afskedigelser anfører besparelser på driften. Forhandlingsudvalget har haft 
en grundig drøftelse omkring skrivelsen og noterede sig blandt andet de anførte tiltag om-
kring… 
 
− Kørselsbemyndigelse i forbindelse med taksterne.  
− Udskiftningsfrekvensen i kredsens bilpark. 
− Begrænsninger af kursusudgifter. 
− Manglende ansættelse af nye politielever. 
− Den frivillige fratrædelsesordning. 
 
Skrivelsen der giver indtryk af, at kredsens økonomi er drøftet med Rigspolitiet, ses be-
tænkelig og set i lyset af, at det formentlig ikke kun er Nordjyllands Politi, der har økonomi-
ske problemer, var forhandlingsudvalget enige om at fremsende en skriftlig henvendelse til 
Rigspolitichefen for at udtrykke bekymring omkring den økonomiske situation i dansk politi. 
Herunder har Politiforbundet forbeholdt sig ret til indkaldelse til ekstraordinært møde i 
Rigspolitichefens Samarbejdsudvalg. Hovedbestyrelsen havde en meget grundig drøftelse 
om bemærkningerne i forhold til politikredsenes økonomiske situation samt følgerne heraf. 
Hovedbestyrelsen tilsluttede sig fremsendelse af brev til Rigspolitichefen, ligesom der var 
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enighed om, at hæve niveauet for forbundets sammenhold og se på den samlede perso-
nalesituation i forhold til at der ved udgangen af 2010 skal være ansat 11.000 politifolk.   
 
Forbundsformand Peter Ibsen orienterede i tilknytning til protokollatet i forbindelse med 
aftalen omkring Klimakonferencen (COP15) om det seneste afklarende møde, der har væ-
ret afholdt med Rigspolitiet. De seneste drøftelser i forhold til det ”dynamiske dokument” 
omhandlede specielt præciseringer i forhold til… 
 
− Tilkald i forhold til ”hverdagens beredskab” indberettes, i lighed med overarbejde m.v. 

for indsat personale i København, til den administrative stab. 
 
Hovedbestyrelsen havde en meget grundig drøftelse af de forskellige aspekter, hvor der 
fortsat er fokus både på indsat personale i COP15 samt ”hverdagens beredskab”, som 
fortsat ses værende det område, som pt. er den største planlægningsmæssige udfordring. 
Der ses fortsat præciseringer, som skal tages med til de fortsatte drøftelser med Rigspoli-
tiet, herunder i forhold til… 
  
− Eskortetjeneste på 12 timer. 
− Oprettelse af FAQ på hjemmesiden. 
− Uchargeret personale i logostik-sektioner. 
− Hverdagens Beredskab i forhold til tjeneste i weekenden den 12. – 13. december 2009.  
− PG-IV elever i kredsene i forhold til 12-timers tjeneste. 
− Papirgangen i den administrative stab. 
− Planlagt tjeneste for de indsatte ransagningsteams. 
− Honorering i forhold til personale i lønramme 31 og 32.  
  
Hovedbestyrelsen tog herefter orienteringen til efterretning. 
 
 Personaleforhold samt ansættelses- og uddannelsesforhold 
Der var ikke emner til behandling under dette punkt, ligesom der ikke fra hovedbestyrel-
sesmedlemmerne var bemærkninger eller spørgsmål til punktet. 
 
 Miljø- og Sikkerhedsspørgsmål samt teknologi 
Hovedbestyrelsesmedlem Mogens Winding orienterede kort om, at der i regi af Bran-
chearbejdsmiljørådet (BAR) var afholdt 3 konferencer om det psykiske arbejdsmiljø og 
konflikthåndtering. Konferencerne blev afholdt henholdsvis i København, Middelfart og 
Randers med stor succes og der planlægges med afholdelse af lignende konferencer i 
2010. 
 
Hovedbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.  
 
Hovedbestyrelsesmedlem Kaj Rasmussen spurgte ind til status omkring den tidligere 
anførte problemstilling vedrørende anvendelse af ”stillelytning” i forhold til implementerin-
gen af SINE-projektet. Da formanden for udvalget ikke var til stede og kunne redegøre for 
status blev punktet udsat til næste møde. 
 
 Retspolitiske forhold  
Forhandlingsudvalgsmedlem Claus Oxfeldt orienterede om det første møde afholdt i 
Retspolitisk Udvalg d. 27. oktober 2009, hvor der var aftalt et indledende heldagsmøde i 



120 
 

november måned 2009 samt et møde hvert kvartal i 2010. Derudover blev der orienteret 
særligt om… 
 
− Drøftelser om udfærdigelse af notat indeholdende Politiforbundets holdninger i forhold 

til aktuelle politiske sager. 
− Politiforbundet er høringsberettigede part forinden Folketingets 1. behandling i retspoli-

tiske sager. 
− Høringssvar til Justitsministeriet i forbindelse med ”Lømmelpakken”. 
− Deltagelse i Folketingets høring om menneskehandel. 
 
Hovedbestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 
 
Forhold vedrørende administrativ sektor  
Der var ikke emner til behandling under dette punkt, ligesom der ikke fra hovedbestyrel-
sesmedlemmerne var bemærkninger eller spørgsmål til punktet. 
 
 Forhold vedrørende domstolene 
Der var ikke emner til behandling under dette punkt, ligesom der ikke fra hovedbestyrel-
sesmedlemmerne var bemærkninger eller spørgsmål til punktet. 
 
Udvalg i øvrigt 
Forhandlingsudvalgsmedlem Jørgen Jensen oplyste på given foranledning om status 
vedrørende opgørelsen om ledelsens anvendelse af muligheden for omlægning af tjene-
sten fra 8 timer til 6-12 timer med kort varsel, jfr. arbejdstidsreglernes § 13 ”Arbejdstidens 
tilrettelæggelse”, idet der fortsat er kredse, der ikke har foretaget endelig opgørelse og 
fremsendt skrivelse herom til forbundet jfr. tidligere beslutning.  
   
Hovedbestyrelsen tog efter en drøftelse orienteringen til efterretning. 
 
Forhandlingsudvalgsmedlem Jørgen Jensen orienterede i tilknytning til næste års stu-
diekredsarbejde omkring ”Den sociale Kapital”, at informationsafdelingen og sekretariatet 
har udfærdiget et indstik til fagbladet DANSK POLITI, som bliver udsendt medio november 
2009.  
 
Hovedbestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 
 
 
 Ad pkt. 8 
 Sekretariatet 
Der var ikke emner til behandling under dette punkt, ligesom der ikke fra hovedbestyrel-
sesmedlemmerne var bemærkninger eller spørgsmål til punktet. 
 
 Ad pkt. 9 
 Ad pkt. 9 
Samarbejdsudvalgsspørgsmål 
Der var ikke emner til behandling under dette punkt, ligesom der ikke fra hovedbestyrel-
sesmedlemmerne var bemærkninger eller spørgsmål til punktet. 
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 Ad pkt. 10 
 Foreningsforhold 
Forhandlingsudvalgsmedlem Claus Oxfeldt (Københavns Politiforening) orienterede 
kort om, at man i foreningsregi har afholdt temadag, hvor man har gennemgået de 15 fo-
kusområder, som er vedtaget på Politiforbundets Kongres.  
 
Hovedbestyrelsesmedlem Steffen Daugaard (Fyns Politiforening) orienterede kort om, 
at ledelsen har udsendt en PD-meddelelse vedrørende retningslinjer for registrering i 
POLPAI, som ingen medarbejdere kan gennemskue og forstå.  
 
Hovedbestyrelsesmedlem Tom Steffensen (Nordsjællands Politiforening) orienterede 
kort om, at kollegaerne havde problemer i forhold til modregning af for korte ordinære fri-
dage i forhold til reglerne om at man skal afholde 26 ordinære fridage i kvartalet. Ingen 
andre kredse har oplevet samme problemstilling. 
 
Hovedbestyrelsen tog de givne orienteringer til efterretning. 
 
 
 Ad pkt. 11 
 Internationalt samarbejde 
Næstformand Claus Hartmann orienterede i tilknytning til EuroCOP´s miljø- og sikker-
hedskonference arrangeret af ”Police Federation of Northern Ireland” (PFNI) d. 20. – 23. 
oktober 2009 i Belfast, Nordirland, om deltagelsen. Han orienterede kort om forløbet, idet 
der under konferencen blev opfordret til, at det internationale samarbejde fremadrettet blev 
prioriteret højt set i lyset af den globale finanskrise, som har ramt politiet hårdt i flere euro-
pæiske lande, herunder særligt i Island og i de baltiske lande med løn- og personalereduk-
tioner. Konferencen var god og særdeles informativ, hvor relevante foredragsholdere for-
talte om konflikthåndtering, risikovurderinger og stress. I forhold til miljø- og sikkerheds-
spørgsmål er PFNI meget fokuserede med baggrund i den terror og de voldsomme begi-
venheder, som politiet i Nordirland har oplevet gennem de seneste 30 år med mere end 
300 dræbte politifolk, og fortsat oplever med terrorangreb mod politifolk og deres familier.  
 
Forbundssekretær Claus Redder Madsen orienterede om det kommende EuroCOP ”ef-
terårsmøde” i dagene d. 4. – 5. november 2009 i Luxemburg, hvor blandt andet neden-
nævnte er til drøftelse….. 
 
− Hvorledes EuroCOP og de enkelte medlemslande kan yde støtte til medlemsorganisa-

tioner, som er særligt ramt at den globale finanskrise, analog den støtte, som Politifor-
bundet i øjeblikket yder til den litauiske politiorganisation. 

− Status i den af EuroCOP etablerede ”workshop” om ”internationale politimissioner”, 
hvor arbejdet i den nedsatte arbejdsgruppe formentlig udmønter sig i nogle ”anbefalin-
ger”, som det enkelte medlemsland fremadrettet kan anvende med henblik på at for-
bedre forholdene for de kolleger, der udsendes i international tjeneste. Arbejdet kan li-
geledes indgå som inspiration i forbindelse med forbundets fokusområde vedrørende 
”internationale missioner”. 
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− Valg til EuroCOP´s projektgruppe ”Information and Consultation Subcommittee”, hvor 
Claus Hartmann er opstillet på vegne af Nordisk Politiforbund (NPF). 

 
Forbundsformand Peter Ibsen henledte opmærksomheden på det internationale samar-
bejde set i et fremadrettet perspektiv, idet der indenfor de kommende år dels sker udskift-
ninger i EuroCOP´s Executive Committee, hvorfor det på et senere tidspunkt skal overve-
jes, hvorvidt Politiforbundet via NPF skal opstille en kandidat, og dels vil det internationale 
politimæssige samarbejde både indenfor Norden såvel som indenfor EU (Europol) ganske 
givet blive udvidet. 
 
Hovedbestyrelsen havde herefter en drøftelse af det fremtidige, internationale samarbejde, 
hvorefter de givne orienteringer blev taget til efterretning. 
 
 
 Ad pkt. 12 
 Meddelelser og sager til efterretning 
Der var ikke emner til behandling under dette punkt, ligesom der ikke fra hovedbestyrel-
sesmedlemmerne var bemærkninger eller spørgsmål til punktet. 
 
 
 Ad pkt. 13 
 Eventuelt – herunder næste møde 
Forbundsformand Peter Ibsen konstaterede, at der ikke var flere indlæg og afsluttede 
selve mødet. 
 
Næste ordinære hovedbestyrelsesmøde er berammet til afholdelse d. 24. – 25. november 
2009 i Tønder. 
 
 
 
for referat 
Svend-Erik Jakobsen 
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