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Referat af ordinaert hovedbestyrelsesmgde, der afholdtes torsdag d. 3. september 2009 i
Politiforbundet, H.C. Andersens Boulevard 38, Kgbenhavn med faglgende —
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10.
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. Madet abnes.

. Godkendelse af referat.

. Hoved- og Centralorganisationsforhold.
. @konomiske forhold.

. Politi- og Retskredsreform.

. Fokusomraderne.

. Udvalg og arbejdsgrupper.

e Lognteknisk udvalg.

¢ Organisationsforhold.

e Personaleforhold samt anseettelses- og uddannelsesforhold.
e Miljg- og sikkerhedsforhold samt teknologi.
e Retspolitiske forhold.

e Forhold vedrgrende administrativ sektor.

e Forhold vedrgrende Domstolene.

e Udvalg i gvrigt

Sekretariatet

Samarbejdsudvalgsspgrgsmal
Foreningsforhold

Internationalt samarbejde

Meddelelser og sager til efterretning

Eventuelt — herunder naeste mgde

Forbundsformand Peter Ibsen bagd Hovedbestyrelsen velkommen til ordingert hovedbe-
styrelsesmgde, og rettede i den forbindelse en seerlig velkomst til Pia Brostram (Domsto-
lenes Tjenestemandsforening), der var mgdt for Else Dankau.
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Referat af ordineert hovedbestyrelsesmgde d. 11. — 12. august 2009 blev godkendt uden
bemaerkninger.

Forbundsformand Peter Ibsen orienterede kort omkring status for grundlaget for en fusi-
on af CO-Il og OC, herunder at der pa naeste hovedbestyrelsesmgade vil blive en draftelse
omkring "beslutningspapiret” forud for, at CO-Il indkalder til et ekstraordinaert repraesen-
tantskabsmgde med punktet "vedteegtsaendringer” med virkning pr. d. 1. januar 2010.

| tilknytning til status pa lgnkommisionens arbejde, som der fortsat falges teet i CO-II regi,
blev det oplyst, at der pagar drgftelser omkring grupper indenfor omradet, der har med-
regnet frokostpausen i arbejdstiden. Personalestyrelsen gnsker en direkte sammenligne-
lighed mellem grupperne, hvilket ses meget sveert, hvorfor der er fremkommet et kompro-
mis, som gar ud pa at man gennemfgrer lsnsammenlignelighed

— med grupper, hvor frokostpausen er indregnet.
— med grupper, hvor frokostpausen ikke er indregnet.

Spgrgsmalet omkring veerdiansaettelsen af tjienestemandspensionen er igen bragt frem i
lankommisionens arbejde, idet man pa et senere tidspunkt vil sgge at udfaerdige en sam-
menligning mellem en landsdommer, en politiassistent og en ansat i kriminalforsorgen. Der
vil den 22. september 2009 blive indkaldt til delevalueringsmgade, hvorunder CO-II vil veere
til stede.

Hovedbestyrelsen tog de givne orienteringer til efterretning.

Forbundskasserer Ole Weiss orienterede om indkomne ansggninger til forbundets fonde
og sager af gkonomisk karakter i gvrigt...

Fra Midt- og Vestsjeellands Politiforening var der indkommet en ansggning til Hjeelpefon-
den om bistand til en kollega, som var ramt af alvorlig kreeftsygdom. Ansggningen blev
imgdekommet med kr. 2.500,-

| tilknytning til lejlighed for naestformanden er forskellige muligheder i forhold til bopael un-
dersggt, og der er indgaet mundtlig aftale om leje af lejligheden J. O. Krags Gade 10, 2.
sal for 1 &r. Lejligheden er pd 85 m?, og overtages pr. d. 15. september 2009. Ud fra leje-
udgift sammenholdt med udgifter til hotel vil forbundet opna en besparelse pa 40 — 50 %
arligt. Hovedbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.
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| tilknytning til kontingentforhgjelsen, som vedtaget pa Politiforbundets Kongres, er forhol-
det nu bragt i orden, idet Rigspolitiet har effektueret forhgjelsen via lgntraek pa lgnudbeta-
lingen for september 2009. Hovedbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

| tilknytning til den modtagne invitation fra "Dansk Politihundeforening” til deltagelse i Ars-
mgde og 100-ars jubileeum i dagene d. 25. — 27. september 2009 i Ebeltoft, er der ligele-
des i lighed med tidligere ansggt om midler til indkgb af pokal. Forhandlingsudvalget ind-
stillede, at der bevilliges midler til indkab af pokal. Hovedbestyrelsen tiltradte forhandlings-
udvalgets indstilling.

| tilknytning til seneste mgde i POPERMO’s bestyrelse, var seerligt nedennaevnte til draf-

— Vedrgrende forsikringsordningerne er status, at skadesprocenten efter 1. halvar 2009
er 64, hvilket findes tilfredsstillende.

— | forhold til ordningen om “kritisk sygdom” under den kollektive livsforsikring er der indtil
nu anerkendt 47 tilfeelde, hvilket er nogenlunde som sidste ar.

Hovedbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

| tilknytning til Popermo Forsikring g/s har forbundet fra 2 medlemmer modtaget klagersa-
ger vedrgrende forsikringsselskabets vurdering og afggrelse i forbindelse med definitionen
pa et ulykkestilfaelde. Medlemmerne anmoder om forbundets assistance i forbindelse med
det videre forlgb i forhold til oversendelse til Forsikringsankenaevnet. Hovedbestyrelsen til-
tradte anmodningen.

| forhold til politipensionisternes muligheder for booking og anvendelse af forbundets ferie-
husprogram er der fra d.d. bnet mulighed for at foretage direkte booking via bookingsy-
stemet pa forbundets hjemmeside. Politipensionisterne skal forinden kontakte forbundet
for fremsendelse af password. Hovedbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

| tilknytning kegbet af en lejlighed i Berlin vil forbundskassereren i perioden fra d. 22. — 25.
september 2009 foresta klargaring m.v. efter istandseettelse af lejligheden. Hovedbestyrel-
sen tog orienteringen til efterretning.

| tilknytning til forbundets ledige lejligheder p& henholdsvis 5. sal og pa 2. sal sgges disse
udlejet til en justeret pris, og der er saledes indgaet aftale om fremvisning. Hovedbestyrel-
sen tog orienteringen til efterretning.

Forbundsformand Peter Ibsen orienterede omkring et stormgde afholdt i Brgndbyhallen,
hvor Rigspolitichefen orienterede personalet fra Rigspolitiet om de kommende strukturaen-
dringer, der skal implementeres d. 1. januar 2010. Det drejer sig om omfattende struktur-
agendringer og politiets generelle gkonomiske forhold har ikke gjort andringerne mindre,
idet det fortsat er opfattelsen, at de anfarte besparelser skal udfindes i Rigspolitiet. Der er
skaret dybt og der er ingen garanti for, at man vil kunne undga afskedigelser hos overens-
komstansat personale samt det juridiske personale m.v. Der vil for den chargerede gruppe
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indga aftaler omkring frivillig fratreedelse bade i kredsene og hos Rigspolitiet, hvor alle le-
dere i malgruppen vil blive indbudt til en seniorsamtale, ligesom den uchargerede gruppe i
Rigspolitiet vil blive tilbudt frivillig fratreedelse. Rammeatftalen om frivillig fratreeden finder
anvendelse for alle personalegrupper. Der vil blive udfserdiget et notat i forhold til "ramme-
aftale om frivillig fratreedelse”, idet det skal forega efter reglerne og efter en ansteendig
made overfor kollegerne. Hovedbestyrelsen havde en grundig draftelse omkring aendrin-
gerne og procedurerne, ligesom det blev oplyst, at der pa POLNET ville blive oprettet en
hjemmeside, samt at den enkelte kollega senest d. 15. november 2009 skal veere vidende
om sin fremtidige placering. Der vil ikke blive gennemfgrt en "gnskerunde”, men den en-
kelte kollega kan overfor neermeste leder give udtryk for gnske om placering, hvorefter
man i muligt omfang vil forsgge at efterkomme gnskerne.

Hovedbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Hovedbestyrelsesmedlem Bgrge Nielsen gnskede at fa anfert sin utilfredshed med
gennemfgrelsen af en aftale omkring frivillig fratreedelse, der er mere lukrativ for chargeret
personale frem for uchargeret personale.

Sekretariatsleder Hans Bundesen orienterede om, at der i tilknytning til de under kon-
gressen 15 vedtagne fokusomrader, har vaeret afholdt mgde med konsulent Hans Thom-
sen. De 15 fokusomrader blev gennemgaet, ligesom der var en gensidig udveksling om-
kring det videre forlgab med projektlederuddannelse af hovedbestyrelsesmedlemmerne i
samme forbindelse. Som falge af m@det indstilles overfor Hovedbestyrelsen, at man entre-
rer med Hans Thomsen, som vil tilretteleegge en opstartsmodel over 2 dage med efterfal-
gende suppleringsmodel. Emnet "Seniorpolitik” indstilles som feellesemne i forbindelse
med uddannelsen og til gennemfgrelse d. 23. — 25. september 2009 pa Comwell Holte
Kongevejen 495 A, 2840 Holte. Der afholdes et kort hovedbestyrelsesmgde d. 23. sep-
tember 2009 forinden afviklingen af kurset. Hovedbestyrelsen tiltradte efter en draftelse
gennemfgrelsen af projektlederuddannelsen af hovedbestyrelsesmedlemmerne og at kur-
set gennemfgres som anfart.

Lonteknisk Udvalg

Forbundsformand Peter Ibsen orienterede kort om et afholdt mgde med Rigspolitiet om-
kring processen og den manglende udmgntning af lokallansmidlerne af d. 1. april 2009,
hvor det blev oplyst, at @konomistyrelsen har svaert ved at forsta Rigspolitichefens behov
for ekstra lgnkoder, idet der ikke var andre statsinstitutioner, der anvendte s& mange for-
skellige lgnkoder som politiet. | Rigspolitiet har man nu taget hand om lgnudbetalingerne
for august og september maned, ligesom det blev meldt ud, at udmgntningen af lokallgn-
nen nu er ved at veere pa plads, bortset fra engangsvederlagene, hvilket man arbejder pa
at fA gennemfart til neeste lgnudbetaling. Der er fra Rigspolitiet side udfeerdiget et notat
som viser, at man prioriterer sagen hgjt. Hovedbestyrelsen drgftede problemstillingen,
hvorefter orienteringen blev taget til efterretning.
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| forhold til iveerkseettelse af Ignprojekt for lederne har de indledende sonderinger vist, at
Rigspolitiet har en positiv velvilje i forhold til at se pa mulighederne for gennemfarelsen af
et projekt.

Der har veeret indledende drgftelser med Rigspolitiet vedrgrende Kontorbetjentenes muli-
ge overgang til Ny Lan.

| tilknytning til indfgrelse af den ny multimediebeskatning i forhold til mobiltelefoni, har sa-
gen veeret rejst for Rigspolitiet, som har meddelt, at der snarest vil blive udsendt en rund-
skrivelse.

Hovedbestyrelsen tog de givne orienteringer til efterretning.

Organisationsforhold ‘

Forbundsformand Peter Ibsen orienterede i tilknytning til Klimakonferencen (COP15)
om, at der har veeret afholdt mgde med Rigspolitiet, hvoraf det fremgik, at de overordnede
linjer nu var pa plads, herunder "Aftale om arbejdstidsregler for polititienestemaend under
Klimakonferencen i Kgbenhavn i december 2009” og "Protokollat” i forhold til samme afta-
le. Dette vil blive rundsendt sammen med en rundskrivelse fra Rigspolitiet, nar de sidste
bemaerkninger var afklaret og feerdigforhandlet. Det blev praeciseret, at protokollatet var et
dynamisk dokument, der Igbende vil kunne udbygges og at eendringer vil kunne forekom-
me. Hele tanken med aftalen og protokollatet er, at man skal undga den situation der op-
stod som fglge af rydningen af Ungdomshuset i Kgbenhavn. Hovedbestyrelsen havde en
grundig drgftelse omkring de forskellige aspekter i aftalen og protokollatet, herunder saer-

ligt....

— Anvendelsen af udligningsfrihed i forhold til normtimerne.

— Underskud pa normen.

— Anvendelsen af over- eller merarbejde i "COP15 aftalens periode”

— Hvornar gar man ind i "COP15 aftalens periode”.

— Anvendelsen af de forskellige niveauer.

— 10-dages reglen.

— Huviletiden pa 8 timer i treek.

— Anvendelse af aftalen for kolleger der forbliver i kredsene.

— Aftalens forbehold vedrgrende de gkonomiske rammers tilstedeveerelse.

— At kollegerne 3-4 uger for iveerkseettelsen skal kunne se deres planlagte vagter i Pol-

pai.

Det blev praeciseret, at aftalen er indgaet, og at man alene kan supplere aftalen i forhold til
protokollatet. Ovenstaende punkter bliver medtaget og drgftet med Rigspolitiet pa neeste
mg@de. Hovedbestyrelsen tilsluttede sig herefter oplaegget.

| tilknytning til status pa tjeneste under COP15 for den administrative personale og "dakty-
loskopiteknikere” gnsker Rigspolitiet ikke at indga seerlig aftale om arbejdstid for denne
gruppe. Hovedbestyrelsen havde en drgftelse af sagen. Konsekvensen af, at der ikke vil
veere en seerlig aftale vil veere, at den administrative sektor skal arbejde efter de almindeli-
ge arbejdstidsregler, hvilket forudseetter planlaegning for 7,4 timer daglig.

93



| tilknytning til politikredsenes budgetter er det konstateret, at de til kredsene udmeldte
budgetter for 2008 var for store, hvorfor der er foretaget en revision af budget 2009 og
budget 2010. Budgetterne vil herefter blive reguleret i forhold til den statslige satsregule-
ring.

Hovedbestyrelsen tog de givne orienteringer til efterretning.

Pa given foranledning drgftedes endnu engang spgrgsmalet om, hvorledes "Bandepenge-
ne” anvendes, idet der angiveligt ikke er modtaget midler fra Rigspolitiets side. Da det er
Rigspolitiets holdning, at de tilstedevaerende midler er fordelt, ma det veere politikredsene,
der skal skaffe dokumentation for, at midlerne ikke er udmgntet, hvorfor de respektive for-
eninger blev anmodet om at tilskrive politidirektarerne om afholdelse af magde, hvorunder
en redeggrelse for udmgntningen af "Bandepengene” kan blive afklaret. Hvis det viser sig,
at midlerne ikke er udmgntet til kredsene, tages dette efterfglgende op med Rigspolitiche-
fen.

Neestformand Claus Hartmann orienterede omkring udfeerdigelsen af "udkast til forret-
ningsorden” for Hovedbestyrelsen. Udkastet indebaerer, at en fremtidig forretningsorden
skal veere "et dynamisk dokument”, som lgbende skal kunne tilrettes, eksempelvis i forbin-
delse med Hovedbestyrelsens arlige "konstitutionsmgde” i august. Forhandlingsudvalget
har haft en drgftelse af udkastet og indstiller, at man efter en drgftelse pa hovedbestyrel-
sesmgdet d.d. far mulighed for at fremkomme med bemaerkninger, saledes at forretnings-
orden endeligt kan vedtages ved hovedbestyrelsesmgdet d. 23. september 2009.

Hovedbestyrelsen tiltradte sig forhandlingsudvalgets indstilling.

Personaleforhold samt anseettelses- og uddannelsesforhold

Forhandlingsudvalgsmedlem Claus Oxfeldt henledte opmaerksomheden pa Rigspoliti-
ets rundskrivelse af 20. august 2009 vedrgrende "Bedgmmelse af ledere i forbindelse med
ansggning til chargeret stilling”, idet der har veeret rejst tvivl omkring anvendelse af be-
dgmmelsessystemet i forbindelse med implementeringen af det nye system.

Der er modtaget materiale fra Rigspolitiets ansaettelsesafsnit vedrgrende status pa ansaet-
telseskravene i forbindelse med den ny grunduddannelse. Der er i den forbindelse udfeer-
diget en ny brochure til kommende ansggere og det ligger fortsat fast, at der ogsa frem-
over vil veere mulighed for anseettelse uden gymnasial baggrund, ligesom der fortsat er fo-
kus pa faglige kvalifikationer.

| tilknytning til status pa det nye koncept omkring afviklingen af stationsugen, hvor man
inddrager weekenden forud for selve ugen, har der kun vist sig ganske fa problemer og
der er tilfredshed med opstart fredag far ugens start.

De givne orienteringer blev taget til efterretning.

Miljg- og Sikkerhedsspgrgsmal samt teknologi

Forhandlingsudvalgsmedlem Niels Hedeager orienterede om de forhold, der er aktuel-
le, herunder seerligt nedenneevnte.....
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| tilknytning til placering af skaerm til Ansgar-systemet er dette nu blevet APV-godkendt

i patruljevogne af meerket VW Passat.

— Patruljevogne model stationcar har ikke hidtil veeret leveret med sikkerhedsgitter mel-
lem bagagerum og fagrerkabine. Indtil keretgjerne formentlig leveres med et lukket og
fastmonteret skuffesystem til diverse udstyr, leveres bilerne med sikkerhedsnet monte-
ret i forbindelse med bagagerumsdeaekken.

— De kommende leveringer af regnjakken bliver med gul front og gul ryg, saledes at bru-
gerne bliver mere synlige i regn og dis.

— Et gnske om mulighed for starre larvidde i uniformsbukserne er videregivet til Rigspoli-
tiet.

— | tilknytning til problemstillingen med den automatiske henvisning i starten af telefonop-

kald til politiet "Har du akut brug for politiets udrykning. Ring op igen 112. Sa far du

alarmcentralen”, som har givet flere opkald til alarmcentralerne om almindelige politifor-
retninger, bliver jeevnligt vurderet og om ngdvendigt tilrettet centralt i Rigspolitiet.

Forbundssekreteer Flemming Olsen orienterede i tilknytning til etablering af SINE-
radioprojektet, om at det er konstateret, at der er en mulighed for sakaldt "stille eller passiv
lytning” af vagtlederen i forhold til, hvad der sker i patruljevognen og uden at kollegerne
har givet tilsagn herom. Forbundet har klart tilkendegivet, at denne mulighed er uaccepta-
bel. Forbundet er samtidig indbudt til at deltage i en arbejdsgruppe vedrgrende opfalgning
og evaluering af SINE-projektet.

Hovedbestyrelsen tog de givne orienteringer til efterretning.

Retspolitiske forhold \

Forhandlingsudvalgsmedlem Claus Oxfeldt henledte opmaerksomheden pa 2 skriftlige
hgringer om lovforslag. "Forslag til lov om den Europeeiske Politienhed (Europol)” og "Al-
ternativ til vareteegtsfaengsling”, som begge var sendt til hgring i udvalget. Der var ikke
mange bemaerkninger til forslagene, dog var der en vis bekymring omkring et enkelt for-
hold.

Hovedbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Hovedbestyrelsen havde efterfglgende en drgftelse omkring udvalget fremtidige arbejde.

\ Forhold vedrgrende administrativ sektor \

Der var ikke emner til behandling under dette punkt, ligesom der ikke fra hovedbestyrel-
sesmedlemmerne var bemaerkninger eller spagrgsmal til punktet.

\ Forhold vedrgrende domstolene \
Pia Brostram (Domstolenes Tjenestemandsforening) orienterede kort om, at den digitale
tinglysning vil blive iveerksat snarest og at personalet i den forbindelse har bekymringer i
forhold til, at der ikke har veeret afholdt nogen form for kursus i det nye system, ligesom
der ikke var planlagt eller gennemfart pravesager.

Hovedbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.
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Udvalg i gvrigt

Forhandlingsudvalgsmedlem Jgrgen Jensen orienterede om, at der var afholdt mgde i
Studiekredsudvalget, hvor det var besluttet at anbefale, at Studiekredsemnet 2009 — 2010
skal vaere "Den Sociale Kapital”. Som fglge af Klimatopmgdet anbefales det ogsa, at stu-
diekredsene planleegges til gennemfarelse i det nye ar. Der udfeerdiges et indstik til
DANSK POLITI i novemberudgivelsen, ligesom der planleegges med trykning af plakater til
ophaengning pa aktuelle steder i kredsene.

| tilknytning til HK-Stat medlemmernes deltagelse i studiekredsene havde Hovedbestyrel-
sen en drgftelse i forhold til, at det er et Politiforbunds arrangement, hvortil der kan invite-
res andre relevante gaester. Der blev udtrykt gnske om, at HK-Stat fremadrettet bliver invi-
teret med som geester pa lige fod med andre. Det er en tilretning til de faktiske forhold og
ikke en aendring i samarbejdsformen. Der tages kontakt til HK-Stats formand Heidi Juhl
Pedersen med henblik pa en forklaring af indstillingen, som Hovedbestyrelsen efterfalgen-
de tiltradte.

| tilknytning arbejdstidsreglernes 8 13 "Arbejdstidens tilrettelseggelse” er der udarbejdet et
notat omkring aendret praksis for anvendelsen af muligheden for omleegning af tjenesten
med kort varsel. Seerligt i 3 kredse opleves uhensigtsmaessigheder, idet planlagte vagter
aendres med meget kort varsel og helt frem til mgdetids start. Af arbejdstidsreglerne frem-
gar, at der kan planleegges med mellem 6 og 12 timers samlet tjeneste. Rigspolitiet har
ved et afholdt mgde tilkendegivet, at de er enige i, at det personalemaessigt ikke er en
hensigtsmaessig made at udfagre arbejdstidstilretteleeggelse pa. Forhandlingsudvalget har
draftet forholdet og indstiller til hovedbestyrelsen, at problemstillingen mest hensigtsmaes-
sigt lgses via lokale aftaler. For at fa et overblik over kredsenes anvendelse af omleegning
med kort varsel anmodes foreningerne skriftligt om, at fremsende notat til forbundet om-
kring de lokale forhold.

Hovedbestyrelsen tiltradte efter en drgftelse forhandlingsudvalgets indstilling.

| tilknytning til sagen omkring seerlige ydelser under ferie i forhold til Fridggnsbanken, er
der aftalt mgde med CO-Il d. 7. september 2009.

Hovedbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Sekretariatsleder Hans Bundesen oplyste i tilknytning til TR-X Leder/Tillidsmandskursus
der er planlagt til afvikling d. 13. — 16. september 2009 pa Comwell Klarskovgaard i Kor-
sgr, at der nu foreligger materiale og program, som blev omdelt under mgdet med henblik
pa fordeling via foreningsformaendene.

| tilknytning til de formelle partshgringer i personalesager henstilles til politiforeningerne, at
have opmaerksomheden rettet mod de korrekte procedurer, idet det er Politiforbundet der
er den formelle haringspart i sadanne sager og ikke de enkelte politiforeninger, hvorfor
man bedes sikre, at politidirektarerne fremsender hgringssager direkte til Politiforbundet.
Den enkelte politiforenings opgave i sagen er, at assistere den enkelte kollega i forbindel-
se med afgivelse af dennes hgringssvar.
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| tilknytning til arbejdsskader generelt skal det preeciseres, at Politiforbundet lader sig re-
preesentere ved advokatfirmaet Elmer & Partnere i forbindelse med disse sager. Det er
dog konstateret, at der i forbindelse med feerdselsuheld med tjenestekaretgj har veeret
inddraget advokater, der bade karer feerdselsuheldssagen samt arbejdsskadesagen i
samme sag, hvilket ikke altid er hensigtsmaessigt, idet de rigtige kompetencer skal veere til
stede i forbindelse med behandling af arbejdsskadesager, som kan veere yderst komplek-
se. Det anbefales, at anvende vores samarbejdspartner i forhold til arbejdsskadesager.

Med baggrund i en konkret sag vedrarende en kollegas arbejdsskade pa Politiskolen har
Forhandlingsudvalget haft en drogftelse af forlgbet, idet Arbejdsskadestyrelsen ikke har an-
erkendt skaden. Konkret er kollegaen, der under selvforsvarstreening af faldteknikker har
padraget sig en rygskade, ikke blevet vejledt korrekt af blandt andet underviserne pa Poli-
tiskolen, ligesom sagen er blevet "forhalet”. Forholdet bringes op ved kommende mgade i
Det Radgivende Skoleudvalg.

Hovedbestyrelsen tog de givne orienteringer til efterretning.

Forbundsformand Peter Ibsen henledte opmaerksomheden pa afholdelse af ordinaert
mgde i Rigspolitiets Centrale Samarbejdsudvalg d. 11. september 2009.

Hovedbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Der var ikke emner til behandling under dette punkt, ligesom der ikke fra hovedbestyrel-
sesmedlemmerne var bemaerkninger eller spagrgsmal til punktet.

Forbundsformand Peter Ibsen oplyste i tilknytning til den nationale flagdag for Danmarks
udsendte lgrdag d. 5. september 2009 at Forbundssekreteer Claus Redder Madsen re-
praesenterer forbundet, mens Forbundsformand Peter Ibsen deltager som formand for CO-
.

Der blev orienteret om et feellesmgde afholdt i Nordisk Politiforbund d. 26. — 27. august
2009 mellem de nordiske forbundsformaend og Rigspoliticheferne/Politidirektagren i Stock-
holm, hvorunder seerligt nedennaevnte blev drgftet....

— Lederuddannelse.
— Arbejdsmiljg.
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— Internationalt og nordisk samarbejde — herunder samarbejde i seerlige situationer i for-
bindelse med stgrre aktioner.

— Lanreduktion i de Baltiske lande pa mellem 14 — 20 %.
— Islands regering har varslet lgnreduktion pa 3 — 4 % for samtlige offentligt ansatte.

Hovedbestyrelsen tog de givne orienteringer til efterretning.

Der var ikke emner til behandling under dette punkt, ligesom der ikke fra hovedbestyrel-
sesmedlemmerne var bemaerkninger eller spgrgsmal til punktet.

Forbundsformand Peter Ibsen konstaterede, at der ikke var flere emner til behandling og
han afsluttede herefter mgdet.

Neeste ordineere hovedbestyrelsesmgde er berammet til afholdelse d. 23. september 2009
pa Comwell Holte, Kongevejen 495 A, 2840 Holte, som et kort made i forbindelse med ho-
vedbestyrelsesmedlemmernes uddannelse i "Projektorienteret arbejde” samme sted.

Det ordineere hovedbestyrelsesmgde berammet til d. 17. december 2009 er udsat til afhol-
delse d. 21. december 2009.

for referat
Svend-Erik Jakobsen
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