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Referat af ordingert hovedbestyrelsesmgde, der afholdtes torsdag d. 8. oktober 2009 i Poli-
tiforbundet, H.C. Andersens Boulevard 38, Kgbenhavn, med fglgende —

DAGSORDEN

. Madet abnes.
. Godkendelse af referat.
. Hoved- og Centralorganisationsforhold.
. @konomiske forhold.
. Politi- og Retskredsreform.
. Fokusomraderne.
. Udvalg og arbejdsgrupper.
e Lognteknisk udvalg.
e Organisationsforhold.
e Personaleforhold samt anseettelses- og uddannelsesforhold.
e Miljg- og sikkerhedsforhold samt teknologi.
e Retspolitiske forhold.
e Forhold vedrgrende administrativ sektor.
e Forhold vedrgrende Domstolene.
e Udvalg i gvrigt
8. Sekretariatet
9. Samarbejdsudvalgsspargsmal
10. Foreningsforhold
11. Internationalt samarbejde
12. Meddelelser og sager til efterretning
13. Eventuelt — herunder naeste mgde
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Forbundsformand Peter Ibsen bagd Hovedbestyrelsen velkommen til ordingert hovedbe-
styrelsesmgde og rettede i den forbindelse en seerlig velkomst til Per Ngrgaard (Kegben-
havns Politiforening), der var mgdt for Claus Oxfeldt. Der forela afbud fra naestformand
Claus Hartmann, Mogens Heggelund samt Else Dankau.
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Referat af ordinaert hovedbestyrelsesmgde d. 23. september 2009 blev godkendt uden
bemaerkninger.

Forbundsformand Peter Ibsen orienterede i tilknytning til Statstienestemaendenes Cen-
tralorganisation Il (CO-Il) om status i forhandlingerne om en fusion af Overenskomstansat-
tes Centralorganisation (OC) og (CO II), idet der blev orienteret om det ekstraordingere ho-
vedbestyrelsesmgde og det efterfalgende forhandlingsudvalgsmgde i CO II. Politiforbun-
dets forhandlingsudvalg har grundigt gennemgaet de fremlagte emner, idet det fandtes
meget tilfredsstillende, at CO II's forretningsudvalg er enige om elementerne i forbindelse
med fusionen. En fusion af organisationerne vil kunne gennemfares til effektuering pr. d. 1.
januar 2010.

| tilknytning til FTF’s ordingere kongres i dagene d. 18. — 19. november 2009 blev der seer-
ligt orienteret omkring dagsordenens punkt vedrgrende "indsatsomraderne for FTF”, idet
dette forventes at give anledning til draftelser. Yderligere et forslag med hensyn til aflan-
ning af formanden, hvor der teenkes lavet en "bruttolensmodel”, hvorunder eventuelle gvri-
ge honorarer og vederlag tilgar FTF's kasse, forventes ligeledes at give anledning til draf-
telser.

| tilknytning til status pa lenkommisionens arbejde, som der fortsat fglges taet i CO-Il regi,
blev der orienteret om en gennemfgrt midtvejsevaluering, hvor der blev givet en statusori-
entering. Der var forskellige indleeg fra medlemmerne af kommisionen, som viste, at der
fortsat er ulgste problemstillinger — herunder spgrgsmalet vedrgrende veerdiansaettelsen af
tienestemandspensionen.

Hovedbestyrelsen tog efter en drgftelse de givne orienteringer til efterretning.

Forbundskasserer Ole Weiss orienterede om indkomne ansggninger til forbundets fonde
og sager af gkonomisk karakter i gvrigt...

Fra Sydgstjyllands Politiforening var der indkommet en ansggning om gkonomisk stgtte
fra Kunstfonden i forbindelse udsmykning af Servicecenterets nye lokaler. Ansggningen
blev imgdekommet med tildeling af kr. 3.000,-

Fra RigsPolitiforeningen var der indkommet en ansggning til Hjselpefonden om bistand til

en tjenestemandsansat kontorassistent, som var ramt af kreeft i halsen. Ansggningen blev
imgdekommet med kr. 2.500,-
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Fra Nordsjeellands Politiforening var der indkommet en ansggning til Hjeelpefonden om bi-
stand til en kollega, som var ramt af tungerodskreeft. Ansggningen blev imgdekommet
med kr. 2.500,-

Fra Midt- og Vestjyllands Politiforening var der indkommet en ansggning til Hjselpefonden
om bistand til en kollega, som var ramt af kreeft i baekkenpartiet. Ansggningen blev imgde-
kommet med kr. 2.500,-

Fra Fyns Politiforening var der indkommet 8 ansggninger til Hjeelpefonden om bistand til
kollegaer, som var ramt af alvorlig sygdom. Ansggningerne blev hver imgdekommet med
kr. 2.500,-

Der er modtaget en ansggning fra "Rejsefond for voksne spastikere”, en uafhaengig for-
ening, hvorfra der ansgges om midler til gennemfgrelse af rejser for foreningens medlem-
mer. Politiforbundet har tidligere tildelt foreningen donationer. Ansggningen blev imgde-
kommet med tildeling af kr. 3.000,-

| tilknytning til lejligheden pa 5. sal i forbundshuset, er denne udlejet for 1 ar pr. d. 1. okto-
ber 2009. Huslejen belgber sig til 12.500,00 kr. pr. maned.

| tilknytning til den 249 kvm. store lejlighed pa 2. sal i forbundshuset er denne opsagt og
som sadan ledig pr. d. 1. oktober 2009. Der tages kontakt til Dansk Boligformidling for ind-
gaelse af aftale om formidling.

| tilknytning til lejligheden i Berlin er denne taet pa at vaere klar til at indga i forbundets ud-
lejningsprogram. | forbindelse med indretning blev det konstateret, at der var fejl pa lejlig-
hedens el-installationer, hvorfor dette skal renoveres forinden udlejning kan begynde.

| tilknytning til behandlingsforsikring har der veeret afholdt mgde med Falck Healthcare
A/S, der tilbyder sundhedsordninger til virksomheder. Der er udleveret adresseliste til alle
foreningerne under Politiforbundet til Falck Healthcare A/S, som derefter selv kan tage
kontakt og indga aftale om muligheden for fremlaeggelse af produkter.

| tilknytning til beslutningen om, at @ge aktieandelen til mindst 10 % i Lan og Spar Bank,
har Finanstilsynet ikke anerkendt den opnaede andel pa 9,72 %, hvorfor der nu indstilles,
at der foretages opkgb sa man nar op pa mindst 10 %. Hvis Finanstilsynet ikke kan aner-
kende det sidste opkab, indstilles det, at de sidst indkgbte aktier afhaendes igen.

| tilknytning til Politiforbundets kontingentregulering d. 1. oktober 2009 ses andringen i
indbetalingen at stige fra kr. 311,55 til kr. 312.80, hvilket giver et nettoforggelse af kontin-
gentindbetalingen til Politiforbundet pa kr. 125.000,00 arligt.

Hovedbestyrelsen tog de givne orienteringer til efterretning.

Forbundskasserer Ole Weiss orienterede i tilknytning til honorering af de ansatte for-
bundssekreteerer om "historikken” i forhold til beslutning i Hovedbestyrelsen ved mgdet d.
10. - 11. januar 2007. Beslutningen var "en aflanningsramme med et lganrammeforlgb op til
lgnramme 35/skalatrin 48 for forbundsformand, naestformand, forbundskasserer og sekre-
tariatsleder, mens malsaetningen for de faglige sekreteerer er et lanrammeforlgb op til lan-
ramme 34/skalatrin 47”.
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Fremadrettet findes det veesentligt, at forbundssekreteererne kan indga i lokallansrammen,
ligesom de tjenestemandspensionsmaessige aspekter vurderes.

Forhandlingsudvalget har derfor haft en drgftelse af aflganningsrammen, som findes anci-
ennitetsmaessigt afbalanceret og indenfor den nuveerende aftale og tidligere beslutninger.

Hovedbestyrelsen tog efter en drgftelse orienteringen til efterretning.

Der var ikke emner til behandling under dette punkt, ligesom der ikke fra hovedbestyrel-
sesmedlemmerne var bemaerkninger eller spgrgsmal til punktet.

Sekretariatsleder Hans Bundesen og forbundssekretaer Poul-Erik Olsen gennemgik
status pa projektforlgbet i forhold til de pa kongressen vedtagne 15 fokusomrader. Der fo-
rela fra forhandlingsudvalget oplaeg til sammensaetning af de respektive projektgrupper.
Det er herefter tanken, at der fra hver projektgruppe udarbejdes forslag til opstilling af mal,
pateenkte leverancer samt budget for projektets gkonomi. Dette arbejde vil paga frem mod
forbundskonferencen ultimo maj 2010, hvor der vil blive givet en grundig orientering om
status pa de respektive projekter.

Hovedbestyrelsen tog orienteringen til efterretning — og der var enighed om, at der frem
mod farstkommende hovedbestyrelsesmgde vil veere mulighed for at fremkomme med
kommentarer til den foreslaede sammensaetning af projektgrupperne.

Sekretariatsleder Hans Bundesen orienterede om, at man i forhandlingsudvalget har
haft en drgftelse omkring afviklingen og malgruppen i forhold til forbundskonferencen ons-
dag d. 19. maj 2010. Forhandlingsudvalget fandt det mest hensigtsmaessigt, at Hovedbe-
styrelsen, Hovedbestyrelsens suppleanter og de faglige sekretaerer bgr deltage, saledes
den samlede malgruppe udgares indenfor en ramme af ca. 50 deltagere af hensyn til ud-
findelse af sted for afholdelse. Idet det alene er de under kongressen vedtagne "fokusom-
rader”, der er til draftelse, findes denne sammensaetning rimelig. Forhandlingsudvalget
finder saledes, at deltagerne til Midtvejskonferencen i 2011 skal bredes ud, saledes at fle-
re kan deltage, idet de forskellige fokusomrader alle forventes at veere igangsat og nogle
endda afsluttet, hvilket indstilles til Hovedbestyrelsen.

Hovedbestyrelsen tilsluttede sig forhandlingsudvalgets indstilling.

Legnteknisk Udvalg

Forbundsformand Peter Ibsen preeciserede i forhold til den seerlige lokallgn for Rigspoli-
tiet der er opsagt pr. 1. januar 2010, at alle kollegaer som udgangspunkt fortseetter med
samme honorering, hvis der ikke aendres i arbejdsindholdet.
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| tilknytning til funktionstilleeg bliver de eksisterende udskiftet med midlertidige tilleeg, som
ophgrer, hvis kollegaen treeder ud af den aktuelle funktion.

| tilknytning til varige kvalifikationstilleeg fastholdes det, at disse ikke kan fratages medar-
bejdere, der modtager dem, med mindre de er tildelt efter den aftale, der bevirker, at til-
laegget skal genforhandles hver 3. maned.

Hovedbestyrelsen tog de givne orienteringer til efterretning.

| tilknytning til "fleksjob” og deres indplacering i det sendrede Ignsystem pr. d. 1. oktober
2008 har forhandlingsudvalget haft en grundig drgftelse. Rigspolitiet henholder sig til de
fastsatte regler vedrgrende langruppeskift. Med henvisning til skrivelse fra Finansministe-
riet, Personalestyrelsen, var der i forhandlingsudvalget enighed om, at fravigelse fra over-
enskomsten alene kan ske pa baggrund af en konkret, individuel vurdering, hvilket indstil-
les til Hovedbestyrelsen, at man meddeler Rigspolitiet.

Hovedbestyrelsen tilsluttede sig forhandlingsudvalgets indstilling.

Hovedbestyrelsesmedlem Kaj Rasmussen orienterede om, at indsat personale i forbin-
delse med I0C-topmgdet var planlagt med 12-timers tjeneste. Med dags varsel var kolle-
gaerne varslet om, at vilkarene for tienesten i Kgbenhavn var sendret, sdledes at der nu
skulle foretages indkvartering. Der forefindes ingen mulighed for kompensation for denne
aendrede tjeneste, som kan have stor betydning for den enkelte kollega, hvilket ses meget
uhensigtsmaessigt. Forbundsformanden tager spgrgsmalet op med Rigspolitiet.

Organisationsforhold

Forbundsformand Peter Ibsen orienterede om de udarbejdede konsulentrapporter, som
nu er offentliggjort. Politiforbundet "fylder” meget bredt i rapporterne. Der var meget fokus
pa punkterne vedrgrende aftalesystemet og samarbejdsudvalgssystemet, mens man ikke
kan udlede af rapporterne, at Politiforbundet har veeret medspillere i forbindelse med im-
plementeringen af reformen som helhed. Med udgangspunkt heri drgftede Hovedbestyrel-
sen rapporten fra "The Boston Consulting Group” om "Understgttelse af politireformens
implementering”. Der vil blive udarbejdet en form for opfalgning, som kredsene vil blive
praesenteret for. Det forventes saledes, at der i den af Rigspolitiet nedsatte falgegruppe vil
blive fremlagt ideer til, hvorledes opfaglgningen skal ske og hvad, der konkret skal udmgn-
tes. | tilfeelde af, at der er tale om "strukturaendringer” skal dette drgftes i samarbejdsud-
valg, jfr. samarbejdsreglerne.

Ligeledes med udgangspunkt heri drgftedes rapporten fra "Deloitte Business Consulting
A/S” og det tilknyttede "forbedringskatalog”. Rapporten indeholder nogle "antagelser”, som
ikke alle har hold i virkeligheden, ligesom medarbejderne ikke prioriteres seerlig hgjt. For-
bundet vil saledes fremadrettet i hgj grad veere opmaerksomme pa rapporterne.

Hovedbestyrelsen tog efter en grundig draftelse de givne orienteringer om indholdet af
rapporterne og den videre proces til efterretning.

Forbundsformand Peter Ibsen orienterede i tilknytning til protokollatet i forbindelse med
aftalen omkring Klimakonferencen (COP15) om det seneste afklarende mgde, der har vee-
ret afholdt med Rigspolitiet. Der har veeret drgftelser om praeciseringer og uddybninger i
forhold til det tidligere aftalte i det "dynamiske dokument” i forhold til falgende punkter...
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— Inddragelse af planlagte ordinaere fridage.

— Planlaegning med mindst 8 timers hviletid.

— Vurderingen af overskridelser i forhold til planlagt tjeneste.

— Planlaegning i forhold til hverdagens beredskab.

— Personalet i Kastrup Lufthavn indgar i COP15 aftalen, hvis de udfgrer COP15 opgaver.

— Der skal fokus péa fastholdelse omkring kredsenes samlede indgang og samlede ud-
gang af COP15 aftalen i "hverdagens beredskab”.

Hovedbestyrelsen havde en grundig drgftelse af de forskellige aspekter, specielt er der
fortsat fokus pa "hverdagens beredskab”, som fortsat ses vaerende det omrade, som pt. er
den stgrste planleegningsmeaessige udfordring. Der ses fortsat uafklarede punkter, som
skal tages med til de fortsatte drgftelser med Rigspolitiet, herunder i forhold til tilkald i for-
bindelse med "hverdagens beredskab”.

Hovedbestyrelsen tog herefter orienteringen til efterretning.

Forhandlingsudvalgsmedlem Jgrgen Jensen fremlagde et i forhandlingsudvalget drof-
tet indstillingsnotat vedrgrende politiforeningsformaendenes opgave og rolle i forbindelse
med afviklingen af COP15 - hverdagens beredskab, hvoraf det fremgar, at der oprettes et
KSN/@ST-Danmark og et KSN/VEST-Danmark.

— Vest Danmark defineres som politikredsene i Jylland (@stjyllands Politi)

— @st Danmark defineres som politikredsene pa Sjeelland, Fyn og Bornholm. (Kgben-
havns Vestegns Politi)

— Kagbenhavn anses i denne sammenhang som en selvbaerende politikreds.

— KSN gst/vest etableres efter aftale med rekvirerende politikreds.

— Hovedbestyrelsesmedlem Mogens Winding er kontaktperson i relation til KSN/VEST.

— Forhandlingsudvalgsmedlem Jgrgen Jensen er kontaktperson i relation til KSN/@ST.

| forhold til hverdagens beredskab — herunder oprettelse af KSN i politikredsene - anbefa-
les det politiforeningernes formeaend, at blive i egen politikreds med henblik pa at deekke
fglgende opgaver...

— Varetage kontakten til Politiforbundets daglige driftsstab.

— Varetage kontakten til politikredsens driftsstab under COP15 — hverdagens beredskab.

— Tage kontakt til KSN safremt et sadan oprettes i politikredsen under COP15 - hverda-
gens beredskab.

— Varetage kontakten til politikredsens afgivne personalestyrker indsat i COP15 - Kgbe-
havn — kontakt via udsendte tillidsmaend/talsmaend.

— Varetage kontakten til kollegaer, der enten ved sygdom eller tilskadekomst matte retur-
nere til egen politikreds fra COP15 — Kgbenhavn — fgr tid.

Hovedbestyrelsen tiltradte efter en draftelse forhandlingsudvalgets indstilling.
Sekretariatsleder Hans Bundesen orienterede herefter omkring status pa strukturen i
Politiforbundets tillidsmandsberedskab under COP15, som ses som veerende en seerlig

opgave, hvorfor der ogsa er oprettet en saerlig struktur. Den forelgbige status pa Politifor-
bundets tillidsmandsstruktur er falgende...
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— Strukturen deles op i 2 niveauer — et fagpolitisk niveau og en faglig stab.

— Rigspolitiets Koordinerende Stab (RKS) er omdrejningspunktet.

— RKS beseettes med medarbejdere fra Rigspolitiets personaleafdeling og Politiforbun-
det.

— Formand og naestformand er talsmaend under hele politiaktionen.

— Forhandlingsudvalgsmgderne intensiveres efter behov.

— Der oprettes 2 former for informationsniveauer — et politisk niveau, som kgrer i regi af
formand og naestformand samt et faktuelt niveau som karer i regi af faglig
stab/informationsafdelingen.

— Kabenhavns tillidsmandsberedskab skal veere forbundets observatgrer som indsamler
og viderefarer problemstillinger til RKS, som treeffer de overordnede beslutninger.

— Der udpeges "Seerlige kontaktpersoner” fra kredsene, som alle efter en feelles briefing i
forbundet, skal veere kontaktled mellem det i COP15-indsatte personale og forbundet.

Hovedbestyrelsen havde en drgftelse af oplaegget, som efter en praecisering blev tiltradt.

Personaleforhold samt anseettelses- og uddannelsesforhold

Forbundssekretaer Poul-Erik Olsen orienterede om et mgde afholdt i Rigspolitiets Per-
sonale Politiske Udvalg (PPU) d. 17. september 2009, hvoraf seerligt det centrale emne
omkring sygefraveer var til draftelse, herunder...

— Gennemgang af rapport vedrgrende omfanget af sygefraveer i 4 kredse.

— Det er konstateret, at 40 % af det samlede sygefraveer hidrgrer fra langtidssyge.

— Bedre opfglgning pa sygefravaer giver bedre miljg, hgjere trivsel og mindre sygefraveer.
— Der er nedsat en faglgegruppe hvori Politiforbundet er repraesenteret.

— Der skal d. 1. januar 2010 foreligge en ny fraveerspolitik.

Derudover var fglgende emner til draftelse...

— Der er gennemfart en ny uddannelse vedrgrende Kollegastgtteordningen (KSO). Psy-
kologtjenesten udmelder ¥z dage til afholdelse af temadage som opfglgning.

— Den nye bedgmmelse og medarbejderevaluering er taget i brug og de tekniske Igsnin-
ger er pa plads, dog mangler et system til at opfange "oprykninger” i medfer af det aen-
drede lgnsystem.

— Der er nedsat en projektgruppe for udfeerdigelse af ny uddannelse i Samarbejdsudval-
gets arbejde. Projektgruppen skal afklare uddannelsens indhold.

— | forhold til det seerlige projekt "Ledelse anno 2010”, blev der givet tilsagn om, at Politi-
forbundet vil blive inddraget.

Hovedbestyrelsen tog de givne orienteringer til efterretning.

Per Ngrgaard orienterede om et mgde afholdt i Det Radgivende Skoleudvalg d. 24. sep-
tember 2009, hvoraf seerligt var til draftelse...

— Certification og akkrediteringen af den nye Bacheloruddannelse.

— Gennemgang af modulindhold — herunder gendringer i forhold til lokale temauger i hen-
holdsvis hundeafdeling og feerdselsafdeling.
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— Ressourceforbruget i kredsene blev drgftet i forhold til, at de studerende skal have lov
til at reflektere under hele uddannelsen, hvilket vil gge behovet for ressourcer.

— Alle efteruddannelserne vil blive revurderet og gennemgaet inden udsendelse til perso-
nalet.

— Statens kompetenceudviklingssystem CAMPUS blev drgftet i forhold til nye kursustil-
bud.

— Bygningsmassen pa skolen i forhold til at 49 klasser er indskrevet, hvor der er plads til
47.

— Afviklingen af stationsugen for PG-I elever, hvor nyt udspil afventes fra skolen.

Hovedbestyrelsen tog de givne orienteringer til efterretning.

Hovedbestyrelsesmedlem Kaj Rasmussen oplyste, at politiforeningen har fremsendt en
skriftlig indsigelse til ledelsen i Sydsjeelland og Lolland-Falsters Politikreds, idet man men-
te, at ledelsen har overtradt ferielovgivningen efter en drgftelse i SU-regi at have bestemt,
at det tjienestemandsansatte kontorpersonale skal afvikle ferie Juleaften, Nytarsaften og
Grundlovsdag. Efter en drgftelse anbefalede Hovedbestyrelsen, at politiforeningen til le-
delsen skal klage over afggrelsen, idet man mener der er truffet en ulovlig beslutning, da
reglerne i ferielovgivningen anfgrer, at dette er til individuel forhandling.

Miljg- og Sikkerhedsspgrgsmal samt teknologi

Forhandlingsudvalgsmedlem Niels Hedeager orienterede om de forhold, der er aktuel-
le, herunder seerligt nedennaevnte.....

— Der har veeret afholdt mgde i Politiforbundets Miljg- og Sikkerhedsudvalg d. 7. septem-
ber 2009 med diverse relevante emner til drgftelse.

— Der har veeret afholdt mgde i Rigspolitichefens Uniforms- og Udrustningsudvalg d. 21.
september 2009, hvoraf seerligt var til dragftelse...

> Et nyt uniformsbestillingssystem afventer fortsat bevillingstildeling. Pa grund af
den stramme gkonomiske situation kan der intet oplyses om eventuel tidshori-
sont.

» De farste bevisalkometre er sendt til kalibrering og bliver leveret i uge 41. For-
sggsordningen i Nordsjeellands Politi er under forberedelse i Nationalt Feserd-
selscenter.

» Der vil snarest blive underskrevet kontrakt om levering af multiveerktgj med det
firma der vandt udbudsforretningen.

» Enighed om udvikling og indfgrelse af uniformspolo-shirt med forventelig leve-
ring i lgbet af foraret 2010.

» Der er indkgbt 300 gule veste i brandheemmende materiale. 25 stk. leveret til
hver kreds. Mulighederne for en mere funktionel og praesentabel vest overvejes
fortsat.

— Der har veeret afholdt magde i Rigspolitichefens Centrale Sikkerhedsudvalg d. 21. sep-
tember 2009, hvoraf seerligt var til drgftelse...

» Der er udarbejdet en mere preecis statistik over arbejdsskader.

> Der er igangsat en et landsdeekkende projekt om risikostyring af vognparken og
politiets karsel.
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» Gennemgang af helbredsundersggelserne, hvor svarprocenten har veeret sti-
gende i de sidste undersggelser.
» Psykologberedskabet under COP15 under opbygning.

— Der har veeret afholdt mgde i Rigspolitichefens Teknologiudvalg d. 1. oktober 2009,
hvoraf seerligt var til dragftelse...

> SINE - projektet yderligere udsat pa grund af problemer med udviklingen af kon-
trolrumsdelen.

> Polvagt stort set feerdigudviklet og indfares i kredsene i Igbet af efteraret og star-
ten af 2010.

— Der har veeret afholdt mgde i POLSAG — styregruppen d. 21. oktober 2009, hvoraf
seerligt var til dragftelse...

> Efter en grundig gennemgang af hele projektet i lgbet af foraret og forsommeren
falger udviklingen tidsplanen. Forventet opstart pA Bornholm inden sommeren
2010 og efter sommerferien opstart i Midt- Vestjyllands Politi.

» Gennemgang af skeermbillederne i nogle sagsforlgb gav et godt indtryk af mu-
lighederne i systemet.

Hovedbestyrelsen tog de givne orienteringer til efterretning.

Retspolitiske forhold

Forbundssekretaer Svend-Erik Jakobsen orienterede omkring en fra Justitsministeriets
fremsendt hgringsskrivelse vedrgrende udkast til forslag til "lov om aendring af lov om Det
Centrale Dna-profil-register (frist for sletning af oplysninger om dna-profiler vedrgrende
sigtede, men ikke dgmte personer)”, som har veeret til hgring i udvalget vedrgrende Rets-
politiske forhold. Hgringssvar udfeerdiget og fremsendt med bemaerkninger om, at Politi-
forbundet af efterforskningsmaessige grunde finder, at tidsfristen for at beholde profilerne i
indtil 80 ar for demte, fortsat anses for en rimelig tidshorisont.

Hovedbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

\Forhold vedrgrende administrativ sektor \
Der var ikke emner til behandling under dette punkt, ligesom der ikke fra hovedbestyrel-
sesmedlemmerne var bemaerkninger eller spgrgsmal til punktet.

\ Forhold vedrgrende domstolene \
Der var ikke emner til behandling under dette punkt, ligesom der ikke fra hovedbestyrel-
sesmedlemmerne var bemaerkninger eller spgrgsmal til punktet.

\Udvalg | gvrigt \
Forhandlingsudvalgsmedlem Jgrgen Jensen oplyste i tilknytning til sagen omkring saer-
lige ydelser under ferie i forhold til Fridegnsbanken, at der har veeret afholdt mgde med
CO-ll d. 7. september 2009, hvoraf det fremkom, at sagen ikke kan lgftes til vores med-
lemmers fordel, idet opfattelsen er, at den enkelte kollega — i forbindelse med indgaelse af
aftale om Fridggnsbank — selv foretager et aktivt valg ved at veelge frihed i stedet for lgn i
form af seerlige ydelser. Forhandlingsudvalget har haft en drgftelse og indstiller til Hoved-

112



bestyrelsen, at tage CO-II's vurdering til efterretning, ligesom Forhandlingsudvalget tillige
anbefaler, at sagen ikke sgges fagligt/retsligt afpravet, idet sagen er overenskomstbaseret
og ikke forventes at fa et andet resultat end det af CO-Il anviste. Forhandlingsudvalget an-
befaler slutteligt, at det udfeerdigede indstillingsnotat anvendes af de enkelte politiforenin-
ger, med henblik pa korrekt vejledning af de kollegaer, der gnsker at indga aftale om over-
forsel af tid til Fridegnsbanken.

Hovedbestyrelsen tiltradte efter en drgftelse forhandlingsudvalgets indstilling.

Forbundssekreteer Svend-Erik Jakobsen oplyste i tilknytning beslutning af d. 3. sep-
tember 2009 i Hovedbestyrelsen om, at Politiforbundet skal sgge at skabe et overblik af
ledelsens anvendelse af muligheden for omlaegning af tjenesten med kort varsel, jfr. ar-
bejdstidsreglernes 8§ 13 "Arbejdstidens tilrettelseggelse”, at der nu er udfeerdiget og udleve-
ret en skrivelse og et skema til politiforeningerne. Politiforeningerne bedes returnere svar-
skrivelse senest den 1. november 2009.

| tilknytning til sagen om "weekendbelastning ved sygdom” hvor kollegaerne i PolPai bliver
registreret for én af de 26 weekendfri, hvis man star til tjeneste i en weekend og bliver sy-
gemeldt, har denne veeret drgftet med Rigspolitiet, hvor det er konstateret, at det er en fejl-
registrering i PolPai. Fejlen er rettet i PolPai og der foretages ikke yderligere.

Hovedbestyrelsen tog de givne orienteringer til efterretning.

Der var ikke emner til behandling under dette punkt, ligesom der ikke fra hovedbestyrel-
sesmedlemmerne var bemaerkninger eller spgrgsmal til punktet.

Der var ikke emner til behandling under dette punkt, ligesom der ikke fra hovedbestyrel-
sesmedlemmerne var bemaerkninger eller spagrgsmal til punktet.

Hovedbestyrelsesmedlem Annette Nielsen (Kgbenhavns Politiforening) orienterede kort
om, at der i forbindelse med afvikling af IOC-topmgdet var udfeerdiget et debriefingsnotat,
som vil blive fremsendt til forbundet.

Hovedbestyrelsesmedlem Steffen Daugaard (Fyns Politiforening) orienterede kort om,

at ledelsen har udmeldt, at der ikke kan foretages interne bytninger kollegaerne imellem
efter at tjenestelisten er last i 4-ugers vinduet.
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Hovedbestyrelsesmedlem Kaj Rasmussen (Sydsjeelland og Lolland-Falsters Politifor-
ening) orienterede kort om, at man den 19. september 2009 markerede 65-arsdagen for
deportationen af det danske politi. Herunder blev foreningens nye fane afslgret.

Hovedbestyrelsen tog orienteringerne til efterretning.

Forbundsformand Peter Ibsen orienterede i tilknytning til det internationale samarbejde,
herunder perspektiverne i Nordisk Politiforbund (NPF) om seneste mgde d. 1. oktober
2009 i NPF-Styret. Mgdet forlgb tilfredsstillende, og af seerlig interesse blev der orienteret
om nedennavnte.....

— Faglig kamp i Norge gennem det seneste ar, hvor Politiets Fellesforbund har kaeempet
pa flere fronter for at fa forbedret forholdene for medlemmerne. Det er nu lykkedes at fa
udarbejdet en ny arbejdstidsaftale, hvor en udvidelse af arbejdstiden med 1 time ugent-
ligt udmgnter mellem kr. 15.000,- og 40.000,- arligt for de norske politifolk. Endvidere
er det lykkedes at fa sat gang i deres "Plan 2020", idet der er indgaet aftale med rege-
ringen om ansaettelse af yderligere politifolk og administrative medarbejdere i 2010.

— Status i situationen for kollegerne i Island, hvor der i gjeblikket sker voldsomme ned-
skeeringer i budgettet for politiet og i antallet af politifolk. Samtidig gar alle offentlige an-
satte ned i lgn, og politifolk gar "personlig konkurs” med baggrund i privat optagne lan i
bolig og bil. Mismodet har saledes bredt sig i politiet, samtidig med at kriminaliteten ge-
nerelt er stigende.

Hovedbestyrelsen tog de givne orienteringer til efterretning.

Der var ikke emner til behandling under dette punkt, ligesom der ikke fra hovedbestyrel-
sesmedlemmerne var bemaerkninger eller spgrgsmal til punktet.

Neeste ordinaere hovedbestyrelsesmgde er berammet til d. 2. november 2009 kl. 1000 i
forbundshuset.

for referat
Svend-Erik Jakobsen
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